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LEI N°® 687 EM 22 DE FEVEREIRO DE 2021.

Dispde sobre a atualizacdo do salario
minimo dos cargos em comissdo e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL, no uso da atribuicdo que Ihe confere o inciso IV do art. 69 da Lei Organica
do Municipio, faz saber que a Cdmara Municipal de Lucrécia aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO
CAPITULO |

DA ESTRUTURA DO PODER EXECUTIVO

Art. 12 - O Poder Executivo, estruturado pela presente Lei, compde-se dos 6rgdos da administracdo
direta e indireta.

§ 12 Integram a estrutura basica da administracdo direta o Gabinete Civil da Prefeita e as
Secretarias Municipais.

§ 22 Integram a administracdo indireta as autarquias, as fundagdes, as empresas publicas e
as sociedades de economia mista, entidades de personalidade juridica prépria, criadas por
Lei e sob o controle do Municipio.

Art. 22- O Poder Executivo é exercido pela Prefeita Municipal, auxiliado pelo:

I. Chefe de Gabinete Civil da Prefeita;
Il. Assessor Juridico do Contencioso;
Ill. Controlador Geral;

IV. Contador Municipal;

V. Secretarios Municipais;

VI. Secretarios Adjuntos.

§ 12 - O Chefe de Gabinete Civil da Prefeita, o Assessor Juridico do Contencioso, o Controlador Geral,
o Contador Municipal e os Secretarios Adjuntos tém tratamento de Secretario Municipal e sdo a este
equiparado para todos os efeitos, inclusive quanto ao protocolo, a correspondéncia e :
remuneragao.
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CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32- As atividades da administracdo municipal direta e a decorrente estruturagdo
organizacional de seus érgdos e unidades administrativa, deverdo ser redefinidas na forma
disposta nesta lei.

Art. 42- A reorganiza¢do administrativa a ser implantada no ambito do Poder Executivo
Municipal devera orientar-se com base nas seguintes diretrizes:

| — aperfeicoamento da prestagdo dos servicos publicos municipais, através da
renovacdo e racionalizagdo da estrutura e melhoramento do funcionamento da
Administracdo Municipal;

Il - adequacdo dos 6rgdos e unidades administrativas, de forma a assumir dimensdes mais
convenientes e compativeis com o seu objeto de agdo e com as prioridades de acdo do
governo municipal;

Il — adequacdio da maquina municipal para a ampliagdo das agdes governamentais
necessarias a melhoria da qualidade de vida da populacdo, transmitindo—lhe agilidade,
eficiéncia e flexibilidade;

IV — continua qualificagdo e valorizagdo dos recursos humanos municipais, profissionalizando
o servidor e servigo publico;

V — responsabilidade na gestdo fiscal e acdo planejada e transparente;

Art. 52- No dimensionamento das unidades administrativas e respectivos cargos de
provimento em comissdo, o Poder Executivo tera como limite o quantitativo, classificagdo e
remuneracdo de cargos comissionados fixado no Anexo | desta lei.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS ESTRUTURAIS

Art. 62- Os 6rgdos e unidades da estrutura organizacional basica da administragdo direta do
Poder Executivo, criados por lei e compreendendo o nivel em que sdo formuladas as
decisdes afetadas as politicas e estratégias publicas, bem assim os planos e agdes do
Governo Municipal, as atividades municipais serdo exercidas de forma direta, através das
Secretarias Municipais e 6rgdos subordinados, regidos pela legislacdo que lhe é propria e
tém a seguinte composig¢do.
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I. Gabinete Civil da Prefeita;

Il. Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;
Ill.. Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento;

IV. Secretaria Municipal de Saude;

V. Secretaria Municipal de Infraestrutura;

VI. Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente;

VIl. Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura;

VIIl. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo;

IX. Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e da Pesca;
X. Secretaria Municipal da Juventude, Turismo e Esporte;

XI. Secretaria Municipal de Transporte;

XIl. Secretaria Municipal de Articulagdo Institucional;

Xlil. Contadoria Municipal;

XIV. Controladoria Geral.

CAPITULO IV
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
SECAO|

DO GABINETE CIVIL DA PREFEITA

Art. 72 - Compete ao Gabinete Civil da Prefeita:

I. arecep¢do, o exame e encaminhamento dos expedientes a este enderecgados;
Il. o controle e transmissao das ordens dele emanadas;

lll. a coordenagdo da agenda oficial da Prefeita;

IV. o cerimonial;

V. outras atividades afins que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 82- Sdo 6rgdos vinculados ao Gabinete Civil da Prefeita:

I. Assessoria Juridica do Contencioso;
Il. Supervisdo de Comunicagdo Social;
IIl. Assessoria Juridica administrativa;

IV. Assessoria de Gabinete Civil;

V. Assessoria de Comunicacdo Social.
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TiTuLo
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
CAPITULO |
NATUREZA E ESTRUTURA DAS SECRETARIAS

Art. 92 As Secretarias do Municipio sdo 6rgdos da administragdo direta, dirigidos pelos
Secretarios Municipais, organizados com a finalidade de assessorar a Prefeita, a quem sdo
diretamente subordinados, na execugdo das suas competéncias e atribuicdes legais, em cada
campo de atuacdo da Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo unico. As atividades das Secretarias Municipais serdo executadas pelas suas
unidades organizacionais e, completamente, através das entidades da administragdo indireta
que a elas forem vinculadas, nos termos de lei e dos respectivos regimentos.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS SECRETARIAS

Art. 10 - S50 6rgdos vinculados a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos;

I. Supervisdo de Recursos Humanos

Il. Supervisdo de Compras e Almoxarifado

Ill. Coordenadoria de Arquivos

IV. Coordenadoria de Compras e Almoxarifado
V. Assessoria de Recursos Humanos

VI. Assessoria de Patrimoénio

VIl. Assessoria de Compras e Almoxarifado
VIII. Assessoria de Arquivos

Art. 11 - S30 6rgdos vinculados a Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento:

I. Supervisdo de Finangas e Orgamento
Il. Supervisao de Tributagdo

Il. Supervisdo de Licitagdes

IV. Coordenadoria de Licitagdes

V. Assessoria de Tributagdo

IV. Assessoria de Licitacdes
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Art. 12 - S3o 6rgaos vinculados a Secretaria Municipal de Saude:

I. .Secretaria Adjunta de Seguranga Alimentar e Nutricional;
ll. Supervisdo de Apoio as Agdes de Saude Publica;

lll. Supervisdo de Transporte Hospitalar

IV. Coordenadoria de Apoio as Agdes de Satde Publica;

V. Coordenadoria de Vigilancia em Saide

VI. Coordenadoria da Assisténcia Farmacéutica Basica

VIl. Coordenadoria Técnica de Banco de Dados da Atengdo Bdsica
VIIl. Coordenadoria da Geréncia da Atengdo Basica

IX. Assessoria de Controle e Distribuicdo de medicamentos

X. Assessoria de Apoio as A¢des de Saude Publica

XI. Assessoria de Atencdo Basica de Saude

XIl. Assessoria de Atendimento a Saude

Xlll. Assessoria de Documentos e Arquivos

XIV. Assessoria de Transporte Hospitalar

XV. Assessoria de Vigilancia Hospitalar

XVI. Assessoria de Vigilancia Sanitaria

XVIl. Assessoria Técnica de Banco de Dados do Sistema Hérus
XVIII. Assessoria Técnico de Banco de Dados da Atengdo Basica

Art. 13 - S3o orgados vinculados a Secretaria Municipal de Infraestrutura:

I. Supervisdo de Engenharia e Analise de Projetos;
Il. Supervisdao de Obras

Ill. Coordenadoria de Planejamento de Obras;

IV. Coordenadoria de Convénios

V. Assessoria de Convénios

VI. Assessoria de Manutencao de Obras

VII. Assessoria de Analise de Projetos

Art. 14 - S3do orgdos vinculados a Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente:

l. Supervisao de Planejamento Urbano
Il. Coordenadoria de Meio Ambiente
IIl. Assessoria de Meio Ambiente

IV. Assessoria de Planejamento Urbano
V. Assessoria de Vigilancia Urbana

VI. Assessoria da Guarda Municipal
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Art. 15 - Sdo 6rgdos vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura:

|. Coordenadoria de Cultura

Il.- Assessoria de Eventos Culturais

I1l. Assessoria de Projetos Educacionais

IV. Assessoria de Atividades Pedagdgicas

V. Assessoria de Arquivos e Informagdes Escolares

VI. Assessoria de Supervisao das Unidades Municipais de Educacao;
VII. Assessoria de Transporte Escolar

Art. 16 - S3o 6rgdos vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo:

I. Secretaria Adjunta de Assisténcia Social

Il. Supervisdao de Assisténcia Social

Ill. Coordenadoria de Assisténcia Social

IV. Coordenadoria do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
V. Assessoria de Projetos Habitacionais

VI. Assessoria de Programas Sociais

VIl. Assessoria de Protecdo Social Basica

VIIl. Assessoria de Documentos e Arquivos

Art. 17 - S30 érgdos vinculados a Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e da
Pesca:

I. Supervisdo de Agricultura

Il. Coordenadoria de Agricultura

Ill. Coordenadoria de Recursos Hidricos e da Pesca
IV. Assessoria de Agricultura

V. Assessoria de Recursos Hidricos e da Pesca

Art. 18 - Sdo orgdos vinculados a Secretaria Municipal da Juventude, Turismo e Esporte:

I. Secretaria Adjunta da Juventude, Turismo e Esporte
Il. Coordenadoria da Juventude, Turismo e Esporte

Ill. Assessoria de Esporte

IV. Assessoria da Juventude

V. Assessoria do Turismo

Art. 19 - Sdo 6rgdos vinculados a Secretaria Municipal de Transporte:
I. Supervisdo de Transporte

Il. Coordenador de Transporte

I1l. Assessoria de Manutencdo de Transporte;
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Art. 20 — S3o érgdos vinculados a Secretaria Municipal de Articulagdo Institucional:
I. Assessoria de Articulacdo Institucional

Art. 21 - S3o 6rgdos vinculados a Contadoria Municipal:

I. Supervisao Contabil
ll. Coordenadoria Contabil
Ill. Assessoria Contabil

Art. 22 - S3o 6rgdos vinculados a Controladoria Geral:

I. Coordenadoria de Controle Interno
Il. Assessoria de Controle Interno

Art. 23 - Para o funcionamento da estrutura basica das Secretarias Municipais, ficam criados
0S cargos em comissdao com a correspondéncia de nivel e remuneragdo mencionados no
anexo | e atribuigGes no Anexo Ill da presente Lei.

Art. 24 — Para o funcionamento da estrutura basica da Prefeitura Municipal de Lucrécia
ficam criadas as fung¢des gratificadas com a correspondéncia de nivel e remuneragdo
mencionados no anexo Il da presente Lei.

Art. 25 - Os cargos de provimento em comissdo elencados nesta lei sdo de livre nomeacgdo e
exoneragao da Prefeita.

Secdo |
DA COMPETENCIA GERAL

Art. 26 - Compete ao Gabinete Civil da Prefeita, com auxilio dos érgdos subordinados, o
assessoramento imediato a prefeita nas areas técnicas e politicas, expedir e protocolar
documentos, bem como, a programacdo, execugdo e controle das atividades do cerimonial.
Orientar e expedir atos juridicos — normativos, de observancia obrigatéria por todas as
demais Secretarias Municipais e 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e do Municipio;

Art. 27 - E da competéncia geral da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos:
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I. A coordenacdo das atividades de informédtica e a realizagdo de estudos necessarios ao
desenvolvimento de Sistemas;

Il. Servicos referentes a pessoal, dentre os quais, treinamento de pessoal, cadastro
atualizado e elaboragdo da Folha de Pagamento;

Il Servicos de tombamento, registro, inventario e conservagdo de bens moveis e imoveis;

IV. Supervisdo do Almoxarifado Central da Prefeitura, com acompanhamento de compras,
estoque e utilizagdo de materiais e utensilios;

V. Outros objetivos relacionados com sua area de competéncia.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos atuara, em
seu raio de competéncia, com os 6rgdos dependentes mencionados no Art. 79 da presente
Lei.

Art. 28 - E da competéncia geral da Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento com
atuacdo conjunta com seus érgdos dependentes:

I. Controle e escrituragdo contabil da Prefeitura;

II. Elaboragdo e execugdo da lei de diretrizes, dos orcamentos anual e plurianual do Governo
Municipal em articulagdo com as demais Secretarias Municipais;

Ill. Assessoramento aos demais 6rgdos do municipio quanto a assuntos fazenddrios e de
administracgdo geral;

IV. Anélise e avaliagdo permanentes da situagdo econdmica e financeira do municipio;

V. Direcdo e execucdo da politica e da administracdo tributaria, fiscal econémica e
financeira do municipio;

V1. Processar os pagamentos da Administragdo Municipal, adotando o rito e exigéncias legais
para a espécie; |

VIl. Todos os demais assuntos que versem sobre finangas publicas e motivem a ordenagdo
de despesas.

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Saude sdo dadas, preferentemente, as seguintes
atividades para exercé-las juntamente com os 6rgdos subordinados:

|. Estabelecer a politica de saude do municipio;

Il. Estabelecer e implantar o Plano Municipal de Saude, em conformidade com as leis
federais e estaduais que regulamentam o setor;

lll. Assessorar as a¢cdes municipais de satide na escola;

IV. Promover a participacdo popular nos Recursos Humanos da cidade na gestao das politicas
publicas de saude;

V. Prestar assisténcia médico-odontolégico e hospitalar a coletividade desenvolvimento a
medicina curativa e preventiva;

VI. Planejar e executar os planos municipais de saneamento basico;

VII. Fazer funcionar a Unidade Mista de Lucrécia no atendimento geral a populagd
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VIIl. Administrar o planejamento do dia a dia das unidades de saude, garantindo a gesto e
organizacdo do processo de trabalho, coordenar as acbes e a integracdo da Unidade de
Saude da Familia (USF) com outros servigos, e a rede hospitalar no planejamento em satde,
melhorando os fluxos de atendimento ao cidad3o.

IX. Outros assuntos correlatos.

Art. 30 - S30 ac¢des privativas da Secretaria Municipal de Infraestrutura e seus drgdos:

I. Promover e coordenar a execugdo de servicos de Infraestrutura urbana e rural;
Il. Projetar, implantar, acompanhar e manter obras de interesse publico;
[1l. Outros objetivos relacionados com sua area de atuacdo.

Art. 31 - S3o atividades privativas da Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente e
orgdos da pasta:

I. Restauragdo e manutengdo das pracas e areas verdes;

Il. Promover a conservagdo e manter a vigilancia e fiscalizacdo nos locais publicos e prédios
municipais;

lll. Coleta, transporte, tratamento e destino final do lixo urbano;

IV. Estabelecer e programar a¢des em defesa do Meio Ambiente, notadamente, cuidando de
aspectos peculiares a fauna do semiarido nordestino;

V. Exercer outras atividades correlatas com suas atribuicdes.

Art. 32 - £ de competéncia da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e seus
condicionados:

I. Exposicao preferencial do ensino fundamental obrigatério e gratuito na rede de educacdo
municipal, para criangas, jovens e adultos;

Il. Apresentacdo de programas de agdes culturais vinculados ao curriculo escolar;

lll. Proporcionar de ensino especial;

IV. Manutencdo dos programas de alimentagdo escolar;

V. Desenvolvimento de outras atividades que assegurem o cumprimento de seus fins sociais.

Art. 33 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo:

I. Assessorar as acdes municipais de politica social comunitaria;

Il. Promover a participagdo popular nos recursos humanos da cidade na gestdo das politicas
sociais e no controle da administragdo publica;

lll. Promover a organiza¢do da sociedade através do apoio ao surgimento de associacoes
civis;

IV. Outros assuntos correspondentes.
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Art. 34- E da competéncia geral da Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e
da Pesca:

I. Estabelecer a politica agricola e pecuaria do Municipio;

lll. Assessorar as agées municipais na zona rural;

lll. Estabelecer e garantir o abastecimento do municipio implantando estimulos

aos produtores rurais para a comercializagdo dos seus produtos, preferencialmente, na
comunidade local;

IV. Promover a arborizacdo da zona urbana e rural;

V. Exercer outras atividades correspondentes com suas atribuigdes.

Art. 35 - £ da competéncia geral da Secretaria Municipal da Juventude, Turismo e Esporte:

I. Promover os eventos festivos do municipio;

Il. Administrar estadios e ginasios de esportes;

Ill. Promocdo de eventos esportivos que motivem a integra¢cdo do municipio;
IV. Outros assuntos correspondentes.

Art. 36 - E da competéncia geral da Secretaria Municipal de Transporte:

|. Distribui¢cdo e conservagdo da frota de veiculos da Prefeitura;

Il. Manter em perfeito funcionamento todos os veiculos da Secretaria Municipal de Satde;
Il. Zelar pela conservagdo dos veiculos, adotando medidas preventivas e corretivas, para a
completa seguranga no transporte de funcionarios e pacientes da rede municipal,

IV. Executar e controlar o abastecimento da frota, mantendo registros diarios;

V. Gerenciar e fiscalizar a execu¢do das modalidades do transporte publico de passageiros no
Municipio;

VI. Realizar outras atividades que Ihe sejam correlatas.

Art. 37 - E da competéncia geral da Secretaria Municipal de Articulagdo Institucional:

I. Assessorar a Prefeita na andlise das proposigcbes de diretrizes e normas da politica
econdmica;

Il. Apoiar as Secretarias Municipais na promogdo e captagdo de recursos financeiros, junto
aos orgdos, entidades e programas internacionais, federais e estaduais para a consecucao
dos objetivos definidos nos planos e programas municipais;

lIl. Articular com os 6rgaos do Poder Publico Municipal, Estadual e federal, com vistas a
integra¢do da politica de desenvolvimento do Municipio, garantindo a eficiéncia do
investidores publicos e privado;
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IV. Acompanhar no setor publico e privado as aces de interesses do municipio na area
econdmica;
V. Executar programas de geracdo de emprego e renda;
VI. Articular com os 6rgdos associativistas e empresas privadas a atuacdo no Municipio em
adesdo ao Programa Municipal de Desenvolvimento;
VII. Realizar outras atividades que lhe sejam correlatas.

Art. 38 - E da competéncia geral da Contadoria Geral Municipal:

I. planejar as competéncias da Contadoria Geral do Municipio, em respeito a legislacdo
aplicavel;

Il. estudar, classificar, escriturar e analisar os atos e fatos administrativos municipais, de
forma analitica e sintética;

Ill. elaborar em conjunto com a Secretaria de Finangas e Orgamento os projetos de Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO, o Plano Plurianual — PPA, e o Or¢amento Programa Anual,
na forma e tempo adequados;

IV. empenhar a despesa e fazer o controle dos créditos orcamentérios;

V. registrar a movimentagdo de recursos financeiros da administracdo de pessoal e material;
VL. registrar, na forma prevista, a movimentacdo de bens;

VII. fazer planos e presta¢des de contas de recursos financeiros;

VIIl. levantar mensalmente os balancetes e anualmente o balanco;

IX. arquivar documentos relativos a movimentacgdo financeira patrimonial;

X. programar, executar, controlar e avaliar toda a contabilidade municipal;

Xl. Assinar balancetes e relatérios fiscais;

Art. 39 - £ da competéncia da Controladoria Geral:

I. Coordenar e executar o controle interno;

Il. Realizar auditoria contabil operacional e de gest&o:

Ill. Elaborar relatorios quadrimestrais de cumprimento de metas do PPA e da LOA;
IV. Elaboracdo e expedi¢do de normas de controle interno;

V. Avaliar os resultados das entidades conveniadas, publicas e privadas, quanto a aplicacdo
dos recursos repassados pelo municipio;

VI. Verificar enquadramento da Dotagdo Orgamentdria para abertura de processos de
compras;

VII. Assinar os relatérios de gestdo fiscal encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado;

VIII. Alertar as autoridades administrativas sob pena de responsabilidade solidaria quando
for detectada qualquer irregularidade ou ilegalidade;

IX. Emitir parecer final sobre a auditoria realizada nas areas contabil, operacional e de
gestdo, abrangendo todas as fases do processo, ou seja, da abertura a liquidagdo do dé
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Capitulo Il
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40 - Fica o poder executivo autorizado, a qualquer tempo, a proceder, mediante
decreto, os ajustes de estrutura necessarios ao cumprimento das diretrizes tracadas nesta
Lei, desde que ndo haja criagdo de cargos publicos e aumento da despesa publica, assim
como, a fixar, com o mesmo instrumento legal, o Regime Interno da Prefeitura Municipal de
Lucrécia.

Art. 41 - Ficam automaticamente extintas as secretarias municipais, assessorias,
subcoordenadorias e fungGes gratificadas ndo enunciadas nesta Lei.

Art. 42 - Para fazer em face de reestruturacdo administrativa prevista nesta Lei, fica o Poder
Executivo autorizado abrir créditos adicionais, especiais e extraordinarios ao orgamento
fiscal, com recursos do tesouro e outras fontes, até o limite dos saldos das dotacGes
constantes no or¢gamento em vigor, referentes aos 6rgdos municipais extintos, remanejados
ou alterados em sua denominagdo, atribuigdes e vinculagdes institucionais e em seus
respectivos programas de trabalho.

Art. 43 - Os dirigentes do Poder executivo e secretdrios municipais serdo remunerados
exclusivamente por subsidios fixados em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificacdo, adicional, abono, prémio ou verba de representacao.

Art. 44 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua Publicacdo, revogados as disposicdes em

contrario, retroagindo seus efeitos a 04 de janeiro de 2021.

Prefeitura de Lucrécia/RN, 22 de fevereiro de 2021.

Maria da Conceigdo/to Nasc
CPE:; .648.404-30
Prefeita
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SANCAO

A Prefeita Municipal de Lucrécia/RN, no uso de suas atribuigcbes legais,

resolve sancionar, apos aprovagao da Camara Municipal, a seguinte Lei:

De acordo com o artigo 69 paragrafo 4° da Lei Organica do Municipio de
Lucrécia, declara sancionada a LEI 687/2021, que Dispde sobre a atualizacdo do
salario minimo dos cargos em comissao e da outras providéncias.

Revogadas as disposi¢des em contrario,

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura de Lucrécia/RN, 22 de fevereiro de 2021.

Prefeita



